REGIMENTO INTERNO DO NUQLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO
CURSO DE GRADUACAQO TECNOLOGICA EM PROCESSOS GERENCIAIS

EMENTA: Estabelece o Regimento Interno
do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Graduacdo Tecnologica em
Processos Gerenciais.

I. DA NATUREZA E DAS ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE
ESTRUTURANTE

Artigo. 1° - O presente regulamento disciplina as atribuicbes e o funcionamento do
Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduacdo Tecnoldgica em
Processos Gerenciais da Universidade Federal Fluminense.

Artigo. 2° - O Ndcleo Docente Estruturante € um 6rgdo consultivo, propositivo e de
assessoramento no que diz respeito a matéria de natureza eminentemente
académica do Curso de Graduacdo Tecnologica em Processos Gerenciais,
vinculado ao Colegiado do Curso, responsavel pela concepcdo e atualizacdo
da Proposta Pedagdgica do Curso (PPC), e destinado a atuar em sua
implantacdo, consolidagdo e continua avaliacéo.

Artigo. 3° - A implementacdo do Nucleo Docente Estruturante, a partir deste regimento,
esta em conformidade com a Resolucdo CONAES no 1/2010 e o Parecer
CONAES no 4/2010, que dispbem sobre o exercicio das funcbes de
regulacdo, supervisdo e avaliacdo de cursos de Instituicbes de Ensino
Superior (IES).

Artigo. 4° - Ao Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagdo Tecnoldgica em
Processos Gerenciais compete:

| - colaborar na elaboracdo da Proposta Pedagdgica do Curso, definindo sua
concepcao e fundamentos;

Il - estabelecer o perfil profissional do egresso do curso e 0s objetivos gerais do
curso;

Il - assistir a revisdo e atualizacdo periddica da Proposta Pedagogica do Curso,
submetendo a andlise e aprovacdo do Colegiado de Curso questdes
concernentes & mesma;

IV - acompanhar os trabalhos de reestruturagdo e reforma curricular, para
aprovacao no Colegiado de Curso, sempre que necessario;

V - acompanhar e avaliar as formas de avaliacdo e acompanhamento do curso
definidas pelo Colegiado;



VI - analisar e avaliar os planos de ensino, ementas e conteldos programaticos
dos componentes curriculares, zelando pela integracdo horizontal e vertical do
curso, respeitando os eixos estabelecidos pela Proposta Pedagdgica;

VIl - acompanhar as atividades do corpo docente, recomendando ao Colegiado de
Curso a indicacdo ou substituicdo de docentes, quando necessario;

VIl - recomendar a aquisicdo de titulos bibliograficos e outros materiais
pedagOgicos necessarios a manutencdo das boas préticas pedagdgicas do curso;

IX - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa,
extensdo e experimentacdo em jogos de negocios e demais ferramentas
tecnoldgicas oriundas de necessidades da graduacdo e de exigéncias do
mercado de trabalho, afinadas com as politicas publicas relativas a area de
conhecimento do curso;

X - sugerir providéncias de ordem didatica ou administrativa que julgue
necessarias ao desenvolvimento do curso;

X1 - produzir indicadores de interesse do Curso, apresentando relatérios para
apreciacdo do Colegiado de Curso.

Il. DA COMPOSICAO DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Artigo. 5° - O Nducleo Docente Estruturante do Curso de Graduacdo Tecnoldgica em
Processos Gerenciais sera constituido por:

(a) o Coordenador do Curso, como seu presidente;

(b) 0 Vice-Coordenador do Curso;

(c) o Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestdo (STE);

(d) trés Representantes Docentes, com experiéncia de magistério superior de no
minimo trés anos nas areas de conhecimento e abrangéncia do curso e
pertencentes ao seu corpo docente permanente.

Artigo. 6° - A indicacdo dos representantes docentes sera feita pelo Colegiado do Curso
para um mandato de dois anos, com possibilidade de reconducéo.

Artigo. 7° - A auséncia ndo justificada do representante a duas reunides do NDE
implicara na sua substitui¢do por outro indicado pelo Colegiado do Curso.

Artigo. 8° - Todos os membros do NDE devem ser docentes efetivos, em regime de
trabalho parcial ou integral, sendo que pelo menos 60% em dedicacao
exclusiva.

Artigo. 9° - Todos os membros do NDE devem ter titulacdo académica com pos-
graduacéo stricto sensu e pelo menos 60% deles devem ter doutorado.



I11. DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO NDE

Artigo. 10° - O NDE se reunira, ordinariamente, por convocacdo de iniciativa de seu
Presidente ou pela maioria de seus membros titulares.

Artigo. 11° - As decisdes do NDE serdo de carater, exclusivamente, propositivo e deverdo
ser tomadas por maioria simples de votos, com base no nimero de presentes a
reuniao.

Artigo. 12° - Em cada reunido, um dos membros do NDE lavrar ata circunstanciada que,
depois de lida e aprovada, devera ser assinada pelos membros presentes até a
reunido seguinte.

Artigo. 13° - Todo membro do NDE tera direito a voz e a voto, cabendo ao Presidente o
voto de qualidade.

Artigo. 14° - As reunides do NDE acontecerdo com a presenga minima de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Paragrafo Unico - Nao sendo atingido o nimero minimo de participantes a reunido sera
cancelada e agendada para outra data.

Artigo. 15° - O comparecimento as reunifes do NDE é obrigatorio e preferencial em
relacdo as outras atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracéo,
quando estas ndo se relacionarem a instancias superiores da Universidade.

§ 1° - O Presidente do NDE sera substituido nas faltas e impedimentos pelo Vice-
Coordenador de Curso, e, na sua auséncia, por membro do Nucleo Docente Estruturante
que possua maior tempo de atuacdo no Curso.

8§ 2° - O docente que, por motivo de forga maior, ndo puder comparecer a reunido devera
justificar a sua auséncia antecipadamente ou imediatamente apés cessar o impedimento.

§ 3° - O membro que, no periodo de doze meses, faltar a duas reunides, sem justificativa
aceita pelos demais membros, serd advertido e, se faltar a mais uma reunido, sera
desligado do NDE.

IV. DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE DO NDE

Artigo. 16° - Compete ao Presidente do NDE:

| - coordenar e supervisionar os trabalhos do NDE;

Il - organizar a pauta, convocar e presidir as reunides do NDE, com direito a voto,
inclusive o de qualidade;

Il - encaminhar as deliberagdes do NDE ao Colegiado ou as instancias cabiveis;
IV - designar relator ou comisséo para estudo de matéria de sua abrangéncia;



V - coordenar a integracdo do NDE com o Colegiado de Curso de Processos
Gerenciais;

VI - representar o NDE sempre que assim for necessério;
VII - encaminhar e resolver questfes de ordem.

V. DISPOSICOES TRANSITORIAS

Artigo. 17° - Em vista de proximidade do processo de avaliacdo trienal do Ministério da
Educacdo, o NDE poderd ser convocado para reunibes de carater extraordinario,
justificado o motivo.

Artigo. 18° - Os casos omissos neste Regimento e as dlvidas que porventura surgirem na
sua aplicacdo serdo resolvidos pelo Nucleo Docente Estruturante ou por
6rgdo superior competente.

Artigo. 19° - O presente Regimento entra em vigor apds aprovacdo pelo Colegiado de
Curso.

Artigo. 20° - Revogam-se as disposi¢cGes em contrério.

Niterdi, 6 de agosto de 2015
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