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1. Apresentacao

Proposta

O MBA Executivo com Enfase em Empreendedorismo
aborda os principais conteddos necessarios para a gestao
empreendedora de negdcios, com especial destaque para
aspectos relacionados ao plano do negdcio, a sua
estratégia, a gestao eficaz de projetos e pessoas, ao
marketing e inteligéncia de mercado, além de analises e
demonstracoes financeiras para a gestdo empresarial.

Visao Geral

O curso é ministrado por profissionais com larga
experiéncia de mercado, por meio de aulas interativas

e provocativas, ricas em estudos de caso. Com isso,

o0 aluno podera vivenciar em sala de aula situacdes
praticas, assim como ser incentivado a aplicar conceitos e
ferramentas em seu ambiente empresarial.

PuUblico-alvo

O curso esta voltado principalmente pessoas interessadas
em tornarem-se gestores de negdcios, executivos com
espirito ‘intra-empreendedor’ ou futuros empreendedores.
Enfim, profissionais que ndo possuem formacgao gerencial
e/ou 0s que possuem, mas desejam alavancar seu
desempenho.
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2. Diferenciais

Orientacéo para o Mercado

A todo o momento no decorrer do curso, busca-se
fazer uma conexao entre teorias e praticas de mercado
gue otimizam a gestao.

Estrutura

Salas multimidia com recursos para teleconferéncia,
localizadas no centro de Niteroi, proximo a estacao das
barcas e ao Plaza Shopping.

Biblioteca especializada e atualizada

Biblioteca que dara suporte aos estudos de temas
atuais em gestao e suas diversas disciplinas abordadas
durante o curso.

Empreendedorismo

O curso foi concebido como parte de uma plataforma
completa de ensino em empreendedorismo, que inclui
um curso Minor em Empreendedorismo e a graduacao
de Processos Gerenciais com énfase em
Empreendedorismo.
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3. Disciplinas

Carga horaria Seminrios d
total eminarios de
/ integragdo
Gestao
Estratégica

Design Thinking
Inovagao e
Empreendedorismo
Gestdo de
Processos

Comportamento
do Consumidor
Plano de
Empreendimento
Custo e Marketi
Formacgao de arketing e
preco
Jogo de Negdcios

Marketing digital

Gestao
Financeira

Lideranca e
Comportamento
Empreendedor

Logistica

Comunicagao

Negociagao e
Mediacdo de
Conflito

S N S N
N S L N

Gestdo de
Pessoas
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3. Disciplinas

e

Médulo de Integragdo Moddulo de Novos Negocios

Modulo de Formagdo Gerencial

Modulo de
Atitude Empreendedora

MBA executivo Gestao Empreendedora

Médulo de
Praticas Empreendedoras

Disciplina Optativa

Disciplinas Optativas
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3. Disciplinas

) Gestéo estratégica

A disciplina apresenta o papel estratégico da gestdo, como também os
principais conceitos da area. Além disso sao desenvolvidas atividades
com técnicas e ferramentas para analise mercadolégica e planejamento
estratégico organizacional.

«» Inovagdo e empreendedorismo

A disciplina aborda os conceitos fundamentais do empreendedorismo,
dos quais destacam-se o comportamento empreendedor, o
intraempreendedorismo e o empreendedorismo social. Ademais, discute-
se os desafios atuais para a inovagao e o impacto desta na gestdo de
empresas e no alcance de resultados.
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3. Disciplinas

Marketing e Comunicacéo

Na disciplina sdo abordados temas relacionados as estratégias de
mercado para definicdo de segmentacao e posicionamento de mercado.
Exercitar a capacidade analitica e de planejamento para o
desenvolvimento de um plano de marketing direcionado a resolucéo de
problemas de natureza mercadoldgica, como também, estratégias e
ferramentas de comunicacgao e relacionamento com o cliente.

> Gestéo por Processos

A disciplina apresenta os principais conceitos e fundamentos da Gestao
por Processos, como também, desenvolve atividades relacionadas a
estrutura e 0s processos organizacionais; a gestao de processos dentro
de organizacgfes; o desenvolvimento do raciocinio analitico e visao

sistémica.
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3. Disciplinas

~, (Gestao de Pessoas
Entender a relacdo entre as estratégias organizacionais e a gestao de
pessoas, compreendendo os processos e ferramentas de gestdo com
foco no planejamento e desenvolvimento de pessoas, assim como,
dindmicas e ferramentas de autoconhecimento para o desenvolvimento
de equipes.

() Gestao Financeira

A disciplina tem como objetivo desenvolver a capacidade de
planejamento e de analise de viabilidade financeira de empreendimentos
a partir do desenvolvimento de atividades que envolvam os principais
conceitos da area, como: custos, despesas e fontes de receitas para
novos negocios; Compreensao e desenvolvimento de um planejamento
financeiro e analise de investimentos.
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3. Disciplinas

« Design Thinking

A disciplina apresenta os conceitos do Design Thinking e a sua
aplicacdo. E apresentado de forma pratica o processo de colaboracgéo e
criacdo, como também, as principais etapas desta abordagem, que sao
elas: a empatia, ideacao e prototipacdo e suas ferramentas.

) Comportamento do consumidor

A disciplina aborda o consumidor como tomador de decisdes,
determinantes basicos do comportamento do consumidor e dos
compradores organizacionais. Alem disso sédo abordados temas que
envolvem o papel do individuo, do ambiente e da empresa nas decisdes
de consumo e compra; consumo, cultura e trocas simbolicas e consumo,
modernidade e estilo de vida.
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3. Disciplinas

Custo e formacao de precos

A disciplina aborda conceitos como custo fixo, lucro e margem de
contribuicdo. Custeio variavel. Margem de contribuicdo, custos fixos
identificados e retorno sobre o investimento. Formacé&o do preco de
venda e decisao sobre compra ou producéo. Custeio baseado em
atividades (ABC). Custo padrao. Implantacéo de sistemas e custos.

Lideranca e comportamento empreendedor

A disciplina aborda as principais teorias da Lideranca; estilos de
lideranca; grupos e equipes de trabalho nas organizacgdes; o papel do
lider na formacéo de grupos de trabalho eficazes, assim como, o
comportamento empreendedor dentro das organizacdes e o papel
estratégico da lideranca e da atitude empreendera.
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3. Disciplinas

Negociacao e mediacao de conflitos

4%
\

Conceituar e caracterizar os conflitos presentes nas organizacdes e 0s
meios para a sua solucao, como também as principais técnicas e
ferramentas de negociacéo, suas etapas e seu papel no dia a dia
empresarial.

Logistica

A disciplina trabalha conceitos e competéncias voltadas para a
racionalizac&o dos processos logisticos, a utilizacao de ferramentas da
tecnologia da informacao, capital humano e otimizac&o de recursos e
custos logisticos, como também comprometimento social e ambiental.
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3. Disciplinas

/> Marketing Digital

A disciplina apresentas conceitos e atividades praticas que envolvem o
planejamento e a execucao de projetos de marketing digital, incluindo
atividades de gestédo de midias sécias, métricas e monitoramento, como
também, desenvolvimento de campanha e estratégias de
posicionamento e relacionamento com o cliente.

Jogos de Negocios

(b
\

Revisdo de conceitos relevantes para o desenvolvimento da atividade de
simulacado de negécios. Ambiente de negocios, competicdo e mercado.
Estratégia de negocios e planejamento estratégico. Revisdo do uso de
ferramentas de automacéao de escritério e produtividade. Apresentacéo do
ambiente de simulacgao.
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